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Kihivasok es fokuszok

* Afoglalkoztatok 297%-a elégedetlen a jelentkezOk felkészultségevel eés kompetenciaival.
Németorszagban ez az arany 5%.*

* Haa(szak)képzés eredményessége nem tart [épést a technoldgia fejlédésével, akkor ez a
helyzet tovabb romolhat.

« Egyre nehezebb motivalni az egyre heterogénebb tanuléi bazist.

* A gazdasag igenyeinek jobban meg kell jelennie a kepzesi szerkezetben, a tananyagban
valamint a személyes es tarsas kompetenciak fejlesztesében.

Az iskolai kudarcok és a motivacio hianya miatt magas a kepzettseg nelkuli iskola elhagyas.

A szocializacios folyamatban elvész a praktikus intelligencia, a gyakorlatiassag, a dolgok és
helyzetek kezelésének a képessége.

Forras: McKinsey tanulmany (2017)



Az iskolai eredmenyesseq es lemorzsolodas

 Asikertelen iskolai megkuzdeés altalaban a munka vilagaban is folytatodik.
« Komplex jelenség — integrativ értelmezés és megoldaskereses
Két gyakori elakadas tanuloi, pedagogusi, es intézmeényes szinten:
= |skolai tulterheltseg
= (lobalis motivacios valsag
« Akonstruktiv megkizdéshez egy lehetséges tampont a diakok aktualis
kepessegstrukturajanak és szemelyiseguk eroforrasainak a megismerese

Korai, személyre szabott jelzorendszer az iskolai lemorzsolodas megelézésére




Modszertani innovacio: Tudaskep

A Tudaskép rugalmas és sokrét(, online merési- értekelési keretrendszer, amely jol
illeszkedik napjaink pedagogiai kulturavaltasanak modszerkombinacioihoz.

Hangsuly a transzverzalis kompetenciakon: ez a tantargyakon ativelo
kepessegstruktura segitheti a valtozashoz valo alkalmazkodast és megkizdést

Online kompetenciameérés 5 teruleten:

- Matematika

- SzOvegeértes

- Digitalis kompetenciak

- |ldegen nyelv

- Az iskolai eredményesség kognitiv- és személyiségtényezéi




Elonyok es lehetosegek

* Azonnali eredmeények, magas pszichometriai validitas

« A bemeneti méreseket koveto periodikus visszaméresek: a képességstruktura
folyamatos monitorozasa

« Komplex és holisztikus kompetenciafejlesztés lehetdsege

 Atanulmanyi eredményesseg novelése, hatékonyabb késobbi munkaerdiaci
integracio.

* A mérésre alapozhato az egyeni és kiscsoportos felzarkoztatas.

« A szemeélyes tamogatas, mentoralas alapja lehet.

 Céliranyos fejlesztest tesz lehetove: pl. matematikai kompetenciak merése soran
kimutathato az alapmiletekkel kapcsolatos hianyossag.




Miihelytitkok: az 5. kompetenciaterilet

 |Innovativ meérési egyseg: a munkaeropiacon mar bizonyitott rendszer integralt
alkalmazasaval

» Mért kompetenciak: Személyiség kompetenciak:

Képesseg onallo tanulasra

Terhelhet6seg

Motivalhatosag

Problémamegoldd képesseg

Tanult leleményesseg, kreativitas

Tanulasra valo motivacio

Eszlelési sebesség Iskolai konfliktus kezelés

Vizualis hiba keresés Felel6sségvallalas

Egyszerl szabalykovetés . Stressztlro képesseg

Monotonia tlrés . Impulzivitas gatlas

Vigilancia . Erzelmi és szocialis intelligencia

Komplex problémamegoldas . Tarsas hatékonysag és egyuttmikodés

Fogalmi kreativitas . Kreativitas

Szerialitas . Aktiv segitékészseg

Kognitiv részképességek:
Rovidtavu vizualis emlékezet
Eszlelési pontossag
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Eszkozpark

A munkahelyi eredményesség személyiségkompetenciai, valamint a kognitiv, vizuomotoros - és digitalis
kulcskompetenciak mérése kifejezetten a célcsoportra fejlesztett specialis eszkozparkon torténik.

Tobb mint 40 teszt — j Progressziv tesztek

Automata tesztsorok SSSSSCS Monitoring

Azonnali értékelés e . Fejlesztés




Komplex rendszer

AZONNAL LATHATO EREDMENYEK, KOZPONTI VEZERLES HELYBEN
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Komplex rendszer

AZONNAL LATHATO EREDMENYEK, KOZPONTI VEZERLES HELYBEN

TESZTESZK0ZO0K VIZSGAKIIRAS




Bepillantas a pilot meresi feliiletre:

Azonosito: 1do: 17:03:54

asd el az alabbi szoveget, majd old hozza kapcsolodo feladatokat!

Imbusz

szerszam Kicsi, konnyl, egyszerd felépitésd, olcsd. A
szerszam fej nelkili csavarokhoz is hasznalhato. A
csavarfej és a csavarhizo kozott hat erintkezd felllet
talalhato, ami nagy nyomatek atvitelét teszi lehetove. A
meghlzasi nyomaték konnyen befolyasolhatd a
szerszam szarhosszaval es vastagsagaval.

A szerszam Kivalasztasanal oda kell figyelni a pontos
kulcsnyilasra, mert nem biztos, hogy azonnal feltlnik, ha
pl. egy 5 mm laptavl kulcsot egy 55 mm csavarhoz
akarunk hasznalni, azonban a meghuzasnal a csavar és a
csavarkulcs egyarant karosodhatnak. A helyzetet az is
bonyolitja, hogy ez a fajta csavarfej mind metrikus, mind
pedig angolszasz rendszerben létezik, igy lehet, hogy
Az imbusz egy szabalyos hatszog alapu, belso éppen emiatt nem talaljuk el a megfeleld parositast.
kulcsnyilasu csavarfejfajta. Eqy idoben Allen-csavarnak
is nevezték egy connecticuti cég neve utan, amely
sokaig a szabadalmi jogokat birtokolta. Ennek a
megoldasnak szamos elénye van: a hozza tartozd

Mibdl kovetkeztethetiink arra, hogy a cikk nem csupan az imbuszrol sz61?

Jeldld a helyes valaszt!
A A http://ezermester.hu/cikk-289/Csavarfejek forrasmegjeldlés ezer szavabol.
B Nincs elegendd adat arra, hogy a kérdésre valaszt adjak.
C A http://ezermester.hu/cikk-289/Csavarfejek forrasmegjeldlésben a csavarfejek tobbesszamabol.
D A http://ezermester.hu/cikk-289/Csavarfejek forrasmegjeldlésben a 289-es szambol.

E Mivel mind metrikus, mind pedig angolszasz rendszerben Iétezik.
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Bepillantas a pilot meresi feliiletre:

Azonosito: 1d6: 16:57:45
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Forras: http://avidemux.sourceforge.net/screenshots.html

Mire szolgalhat a képen lathaté program?

Valaszd ki a helyes megoldast!

A B c D E
Videdszerkesztd Bongészo Hangatalakito Filmlejatszo Képnézegetd
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Bepillantas a pilot meresi feliiletre:

Azonosito: Ido6: 17:00:29

Az &brén lathato sziirke haromszoget elforgattuk az Spont koriil 135°-kal az 6ramutat6 jarasaval egyezé iranyba.

?

Melyik abra mutatja az elforgatott haromszoget?

Valaszd ki a helyes megoldast!

TOVABB



Bepillantas a pilot meresi feliiletre:

Azonosito: 1d6: 17:04:47

Id6jaras

Az alabbi képen az idokep.hu weboldal 2018. augusztus 13-ai meteoroldgiai elérejelzése lathato.
Figyelmesen tanulmanyozd a képen lathaté informaciokat, majd oldd meg a hozza kapcsolodo feladatokat!

®a idGkep

ELOREJELZE IDOKEP HOTERKEP FELHOKEP RADAR KAMERAK KOZOSSEG TEMATIKUS  TERKEPEK
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FOLYTATODIK A KANIKULA

HEéton sok lesz a napsutés, csak idénként Az orszdg nagy részén élénk lesz a déli-
jelenhetnek meg kisebb felhdk az égen, déinyugati szél. Napkozben kanikulara
viszont emlitésre méité csapadék estig sehol készuthetunk, 31-36 fok kozott alakul a
sem véarhato, homérsékiet.

Nem lesz front térségunkben.

Egészitsd ki a hianyzo részt!
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A TudaskEP pilot mérés képekben




A TudaskEP pilot mérés képekben




Azonnali es komplex eredmenyek:

» Erossegek és fejlesztendo teruletek meghatarozasa, szinergiak a kompetencia
matrixban

« Tanulo/0sztaly/Iskola/Tankerilet/Centrum szinti statisztikak

* Rugalmas eredménykezelés és szliresi feltetelek

« Tipushibak, tendenciak szlirése

« Szemeélyisegfaktorok és erdforrasok tantargyi kompetenciakkal valo megfeleltetése




Elemzes, kiertekeles
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A pedagogusok visszajelzesei fokuszcsoportos beszelgetesek alapjan

* Egyontetlen pozitiv visszajelzések

« Atanuld kompetencia profilja egészeben lathato, nem csupan 1-1tantargy
e Tampontok a tanulmanyi versenyekre valo kivalasztashoz

« Atanuldi személyiség eroforrasai, mint motivacios lehet0seg

» Konkrét feladattipusok és kompetenciak a differencialt fejlesztéeshez

« Aziskolai lemorzsolodas megelozésere a szemelyspecifikus visszajelzest

hatekonynak tartjak




Hosszutavu celok, kesobbi lehetosegek

 Abemeneti méerést kovetd visszameres a periodikusan, ill. a tanulmanyi id6 vegén

« Manualis kompetenciak meérési eredményeinek beépitése a komplex latasmod
erdekeben

« Lehet0seg pedagoqus szint( sajat feladatsor kiirasara

e Ertékeld rendszerrel vald 6sszekotés

* Feladatbank feladattipusonként és kompetencianként




Hol alkalmazhato ez a MEGOLDAS?

« Palyatanacsadas az altalanos iskolaban

 Bemeneti mérés a szakmai képzés megkezdésekor

* Aképzést lezaré kimeneti mérés részeként.

A munkavallalashoz kapcsolodo HR folyamatban

« Az atkepzesek, tovabbkepzések elozetes tudas felméreése soran.
« Kiemelt jelentosege van a hatranyos helyzetii csoportok

foglalkoztathatosaganak fejlesztése soran.
...vagyis az EGESZ ELETEN AT TARTO TANULAST végig kell, hogy kisérje a
kompetencia fejlodesenek objektiv merése, igazolasa.




Tovabbi, meresre is alkalmas rendszerek
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